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ĐỀ THI THỬ 02 

KỲ THI TUYỂN DỤNG VIÊN CHỨC Y TẾ 

NGÀY RA ĐỀ: 10/07/2022 
ĐỀ THI CHUYÊN MÔN NGHIỆP VỤ CHUYÊN NGÀNH 

NGÀNH : ĐIỀU DƯỠNG ĐA KHOA 

Thời gian: 180 phút (Không kể thời gian phát đề) 

 

Câu 1.(30 điểm) Sau khi đã nghiên cứu Luật Viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15 

tháng 11 năm 2010 và Nghị định sổ 112/2020/NĐ-CP ngày 18/9/2020 của Chính 

phủ về xử lý kỷ luật cán bộ, công chức, viên chức, anh (chị) hãy trả lời các câu hỏi 

sau: 

a) Trình bày Quyền của viên chức về hoạt động nghề nghiệp? 

b) Các hình thức kỷ luật đối với viên chức? 

c) Hãy nêu các trường hợp vi phạm đối với viên chức có hành vi vi phạm hình 

thức kỷ luật buộc thôi việc? 

Câu 2. (20 điểm) Theo Thông tư số 07/2014/TT-BYT ngày 25/02/2014 của Bộ Y tế 
quy định về Quy tắc ứng xử của công chức, viên chức, người lao động làm việc tại 
các cơ sở y tế. Anh (chị) hãy nêu những việc phải làm đối với người đến khám bệnh 
đối với nội dung Ứng xử của công chức, viên chức y tế trong các cơ sở khám bệnh, 
chữa bệnh? 

Câu 3. (20 điểm) Thông tư số: 31/2021/TT-BYT  ngày 28 tháng 12 năm 2021 quy 

định hoạt động điều dưỡng trong bệnh viện quy định điều dưỡng khoa lâm sàng 

cần có những nhiệm vụ nào? 

Câu 4. (30 điểm) Người nhà hốt hoảng đưa Bệnh nhân A vào bệnh viện, theo 

chuẩn đoán ban đầu bệnh nhân A rơi vào trạng thái phản vệ mức nặng và nguy 

kịch (độ II, III). Theo hướng dẫn xử trí cấp cứu phản vệ (Ban hành kèm theo Thông 

tư số 51/2017/TT-BYT ngày 29 tháng 12 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Y tế), anh 

(chị) hãy trình bày các mức độ của phản vệ. Nếu anh (chị) là điều dưỡng trong ca 

trực lúc đó anh (chị) sẽ phối hợp với bác sĩ xử lý theo phác đồ xử trí cấp cứu nào 

phù hợp? 

---Hết--- 

Anh (chị) giải xong gửi về email: vienchucyteqn@gmail.com để nhóm chấm, góp ý và chỉnh chữa. 
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